UNIVERSIDAD '
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D. Juan Angel Jédar Marin, Secretario de la Facultad de Comunicacion y Documentacion
y Profesor Titular del Departamento de Informacion y Comunicacion de la Universidad de
Granada,

CERTIFICA,

Que en sesioén extraordinaria 155 de la Junta de Facultad de la Facultad de Comunicacién
y Documentacién de la Universidad de Granada, celebrada el dia 10 de julio de 2024, fueron
aprobados los acuerdos que se relacionan a continuacion, relativos a la modificacion del

plan de estudios del Grado en Informacion y Documentacion:

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE CENTRO DE LA FACULTAD DE COMUNICACION Y
DOCUMENTACION EN LA SESION EXTRAORDINARIA DEL DIiA 10 DE JULIO DE 2024 EN LO QUE
RESPECTA A LA MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN INFORMACION Y
DOCUMENTACION

Se solicitan los siguientes cambios:
1.1. Solicitud de adscripciéon a un ambito de conocimiento del RD 822/2021.

De acuerdo con lo establecido en el RD 822/2021, se solicita la adscripcion del titulo al &mbito de
conocimiento “Ciencias sociales, trabajo social, relacionales laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales”.

1.2. Cambio en el nUmero de plazas de nuevo ingreso.
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Se solicita reducir el nimero de plazas de nuevo ingreso de 100 a 65.

1.3. Cambio en el nUmero de créditos a cursar como obligatorios, optativos y practicas externas.

Para mantener la oferta de menciones cumpliendo lo que establece el RD 822/2021 sobre que
estas deben tener como minimo un 20% de la carga total del titulo (48 créditos ECTS), se solicitan

los siguientes cambios en la estructura del plan de estudios.
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Tipologia Créditos (plan Créditos (plan
actual) modificado)

Formacion basica 60 60
Obligatorios 126 120
Optativos 36 48
Practicas externas 12 6
Trabajo Fin de Grado 6 6
Total 240 240

1.4. Reforma de las Menciones del titulo

Se solicitan los siguientes cambios en las menciones:

1.4.1 La mencion “Archivos, Bibliotecas y Documentacion” pasa a denominarse “Archivos y

Bibliotecas” y aumenta el numero de créditos de 24 a 48 ECTS. Capacita al graduado en

Informacion y Documentacion para desarrollar tareas de organizacion, descripcién, gestion

y preservacion de informacion en archivos y bibliotecas, poniendo el foco en los nuevos tipos de

servicios que ofrecen las unidades de informacion y en el patrimonio bibliografico y documental.

Se deben cursar 4 asignaturas optativas exclusivas de esta mencién (sefialadas con *), y 4

asignaturas optativas compartidas con otras menciones:

Mencién: Archivos y Bibliotecas (48 créditos)

Asignaturas Cr. Caracter
Nuevas Tendencias en los Servicios de Informacion* 6 OP
Técnicas Historiogréficas y Patrimonio Documental* 6 OoP
Formacion de Usuarios y Dinamizacién Cultural* 6 OP
Patrimonio Bibliografico y Libro Antiguo* 6 OP
Sistemas de Metadatos 6 OP
Evaluacién del Uso y Acceso a la Informacion 6 OoP
Inglés para la Documentacion 6 OoP
Comunicacion, edicién y divulgacién cientifica 6 OP

1.4.2 La mencion “Gestion de la Documentacion en Empresas”

Cr.: Créditos OP: Optativa

pasa a denominarse

“Documentacién para medios de comunicacion y la empresa”, y aumenta el numero de créditos de
24 a 48 ECTS. Capacita al graduado en Informacion y Documentacién para el disefio, uso y
evaluacion de sistemas de documentacion especializados para la gestion de informacién tanto en
el &mbito empresarial como, especificamente, en los medios de comunicacion. Se deben cursar 3
asignaturas optativas exclusivas de esta mencién (sefialadas con *), y 5 asignaturas optativas

compartidas con otras menciones:
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Mencion:
Documentaciéon para Medios de Comunicacion y la Empresa (48 créditos)
Asignaturas Cr. Caracter
Aplicaciones para Sistemas de Documentacion para las Empresas* 6 OoP
Analisis y Evaluacion de los Sistemas de Documentacion para las 6 opP
Empresas*
Disefo de Sistemas de Documentacion para las Empresas* 6 OoP
Sistemas de Metadatos 6 OoP
Analitica y Marketing Web 6 OoP
Vigilancia Tecnolégica e Inteligencia Competitiva 6 OoP
Inglés para la Documentacion 6 oP
Comunicacioén, edicién y divulgacién cientifica 6 oP

Cr.: Créditos OP: Optativa

En el apartado 4. Planificacion de las ensefianzas, se detalla la composicion de las menciones

modificadas.

2. Resultados del proceso de formacion y aprendizaje

Se clasifican, recodifican y revisa la formulacién de las competencias generales, transversales y

especificas de la Memoria verificada en “Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje”

de tipo conocimiento o contenido (C), habilidades o destrezas (HD) y competencias (COM),

conforme a lo dispuesto en el RD 822/2021.

4. Planificacion de las ensefanzas
Se solicitan las siguientes modificaciones:
4.1. Se asignan ambitos de conocimiento a las materias basicas:

Maodulo: Formacion Basica (60 créditos)

Ramas de Ambitos de conocimiento
Materia Asignatura Cr conocimiento (campos de estudio)
RD1393/2007 RD 822/2021
Medios de Ciencias sociales Perlod_|s_mo, comunicacion,
o 6 L publicidad y relaciones
comunicacion y juridicas

publicas

Comunicacién .,
Documentacion en

medios de 6
comunicacion

Ciencias sociales
y juridicas

Ciencias sociales, trabajo
social, relaciones laborales
y recursos humanos,
sociologia, ciencia politica
y relaciones internacionales

Marco juridico de la

L Ciencias sociales
Derecho Informacién y la 6

Ciencias sociales, trabajo
social, relaciones laborales
y recursos humanos,

y juridicas

y juridicas . PR 2.
Documentacién sociologia, ciencia politica
y relaciones internacionales
Ciencias sociales, trabajo
- . S . social, relaciones laborales
Administracion de Ciencias sociales
Empresa 6 L y recursos humanos,
Empresas y juridicas . PR o
sociologia, ciencia politica
y relaciones internacionales
i i Ciencias sociales f: -
Estadistica Estadistica 6 Matematicas y estadistica

Historia de la
Historia Escritura 'y de los 6
Documentos

Ciencias sociales
y juridicas

Ciencias sociales, trabajo
social, relaciones laborales
y recursos humanos,
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sociologia, ciencia politica
y relaciones internacionales
Ciencias sociales, trabajo
Introduccion a la L . social, relaciones laborales
L, - Ciencias sociales
Documentacion Informacion y la uridicas y recursos humanos,
Documentacién y] sociologia, ciencia politica
y relaciones internacionales
. . Arte y Filologia, estudios clasicos,
Idioma moderno Inglés . = > s
Humanidades traduccion y linguistica.
Fundamentos de Ingenieria 'y Ingenieria informética y de
f Informatica Arquitectura sistemas
Informatica —— — "
Ingenieria y Ingenieria informatica y de
Bases de Datos . .
Arquitectura sistemas
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4.2. Integracion de dos asignaturas obligatorias en una Unica asignatura obligatoria:

Se solicita integrar las asignaturas obligatorias “Planificacion de Unidades y Sistemas de
Informacion” (6 créditos ECTS, obligatoria de segundo curso, tercer semestre) y “Gestion de
Unidades de Informacién” (6 créditos ECTS, obligatoria de segundo curso, cuarto semestre), en una
nueva asignatura denominada “Planificacion y Gestion de Unidades de Informacién” (6 créditos
ECTS, obligatoria, segundo curso, cuarto semestre).

4.3. Eliminacién de una asignatura optativa:

Se solicita la eliminacion de la asignatura optativa “Administracién Electronica, Derecho y Nuevas
Tecnologias” (6 créditos ECTS).

4.4 Creacion de una nueva asignatura optativa:

Se solicita la creacion de una nueva optativa denominada “Comunicacion, Edicion y Divulgacion
Cientifica” (6 créditos ECTS).

4.5 Cambio de contenidos en asignaturas optativas:

4.5.1 La asignatura “Comunicacion, Edicion y Divulgacion Cientifica” integra los contenidos
referidos a Open Access presentes en la asignatura optativa “Evaluacion del uso y acceso a
la informacion”.

4.5.2 Se actualizan los contenidos de la asignatura optativa “Tratamiento Masivo de Datos”.

4.6 Cambio de denominacion de una asignatura optativa:

Se solicita el cambio de denominacién de la asignatura optativa “Libro Antiguo” que pasaria a
denominarse “Patrimonio Bibliografico y Libro Antiguo”.

4.7 Cambio en el numero de créditos de la materia/asignatura Practicas Externas y en las
condiciones de matriculacién:
La materia/asignatura Practicas Externas pasa de 12 créditos ECTS a 6 créditos ECTS.

Los nuevos requisitos de matriculacion son: para poder cursar las Préacticas Externas el
estudiantado debera tener superadas como minimo un 80% de los créditos de Formacion Bésica y,
al menos, 78 créditos del resto de materias/asignaturas obligatorias (en total 126 créditos ECTS).
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4.8. Cambio en las condiciones de matriculaciéon del Trabajo fin de Grado:

Se solicita quitar los requisitos que aparecen en la memoria para la matriculacion del Trabajo fin de
Grado, para que se rija por lo establecido en la normativa de la Universidad de Granada y las
directrices propias del centro en su caso.

4.9. Solicitud de modificacidon de la ponderacién en los porcentajes del sistema de evaluacion de

las siguientes asignaturas:

Ponderacion actual
SE1 SE2 SE4
0.0/80.0|0.0/20.0

Ponderacién propuesta
SE1 SE2 SE4
0.0/70.0 | 0.0/30.0

Asignatura
Administracién de Empresas

Analisis y evaluacion de los sistemas

" 0.0/70.0/0.0/30.0|40.0/60.0|40.0/60.0{0.0/20.0
de documentacioén para las empresas

Catalogacién Descriptiva 0.0/75.0/0.0/15.0{0.0/10.0{ 0.0/70.0 | 0.0/30.0 |0.0/10.0
Normalizacion para la O1ganizacion 10/ 20,0/ 0.0/80.0 0.0/30.0 | 0.0/70.0
e la Informacion
Recursos de Informacion 0.0/29.0|0.0/71.0 40.0/60.0|40.0/60.0
4.10. Modificacion de la planificacion temporal en algunas asignaturas:
Asignatura Plan P."?‘”
actual modificado
Marco Juridico de la Informacién y la Documentacion 1S 2S
Inglés 2S 1S
Estadistica 4S 3S
Gestion de Documentos 5S 4S
Fundamentos de la Programacion 6S 5S
Disefio de Sistemas de Documentacién para las Empresas 6S 58
Técnicas Historiograficas y Patrimonio Documental 6S 58
Inglés para la documentacion 7S 6S
Tratamiento masivo de datos 8S 6S
Aplicaciones de sistemas de documentacion para la empresa 8S 6S
Nuevas tendencias en los servicios de informacion 8S 7S
Patrimqnio. ] Bibliogréfico y Lib_ro Antjguo (cambia de 6S 8S
denominacién, anteriormente era Libro Antiguo)

Sistemas de Metadatos 6S 8S
Analitica y marketing web 7S 8S

7. Calendario de implantacién del titulo
7.1 Cronograma de implantacién de la modificacién:

La modificacion que se propone se implantard, una vez obtenido el informe favorable de la Agencia

para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), conforme al siguiente calendario.

Cronograma de implantacion de la maodificacién del GID
Curso académico Curso
2025/26 10, 20
2026/27 10, 20, 39, 4°
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Planificacién de los cambios solicitados en cada curso:

Curso .,
. Planificacion
académico
Curso 1°y 2°
¢ Inglés (cambio de semestre)
e Marco Juridico de la Informacién y la Documentacion (cambio de semestre)
e Fusion de las obligatorias “Planificacion de Unidades y Sistemas de
Informacioén” y “Gestion de Unidades de Informacion” en la nueva obligatoria

2025/26 “Planificacion y Gestion de Unidades de Informacion”.
e Estadistica (cambio de semestre)
e Gestion de Documentos (cambio de curso y semestre)
Curso 3°y 4° (mas los cambios ya iniciados en el curso 2025/26)
e Fundamentos de Programacién (cambio de semestre)
e Disefio de Sistemas de Documentacion para las Empresas (cambio de

semestre)

e Técnicas Historiogréaficas y patrimonio documental (cambio de semestre)
e Inglés para la documentacién (cambio de curso y semestre)
e Tratamiento masivo de datos (cambio de curso)
¢ Aplicaciones de sistemas de documentacion para la empresa (cambio de

2026/27 curso) . » g .
¢ Nuevas Tendencias en los Servicios de Informacion (cambio de semestre)
e Patrimonio Bibliogréafico y Libro Antiguo (cambio de curso)
e Sistemas de Metadatos (cambio de curso)
e Analitica y marketing web (cambio de semestre)
e Comunicacion, Edicién y Divulgacion Cientifica (nueva optativa)
e Practicas Externas pasa de 12 a 6 créditos ECTS

7.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los/las estudiantes de los estudios existentes al
plan de estudio modificado:

El procedimiento de adaptacién de los/las estudiantes del plan de estudios actual al plan modificado
(2025/2026) se hard conforme a las directrices de la Universidad de Granada y al cuadro de
correspondencias que se indica a continuacion:

Firma (1): JUAN ANGEL JODAR MARIN

En calidad de: Secretario/a de Facultad/ETS UGR

GID (plan actual) GID (plan modificado)
Asignatura Cr. Caracter Asignatura Cr. Caracter
Planificacion de
Unidades y Sistemas
de Informacion Planificacion y
+ 6+6 OB+ OB Gestion de Unidades
Gestion de Unidades de Informacion
de Informacién +
Organizacion de Optativa a 6+6 OB + OP
Unidades de determinar segun las
Informacion competencias
+ 6+6 OB + OB adquiridas por el/la
Planificacion de estudiante
Unidades y Sistemas
de
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Organizacion de
Unidades de
Infornlamon 6+6 OB + OB
Gestion de Unidades
de Informacion
Préacticas externas
+
Optativa a
Préacticas externas 12 OB determinar seginlas | 6 +6 OB + OP
competencias
adquiridas por el/la
estudiante

“Archivos, Bibliotecas y Documentacion”,

”

Aquellos estudiantes que hubiesen completado el itinerario curricular de las menciones en

Gestion de la Documentacion en Empresas” y “Gestion

de la Informacion en la Web”, podran obtener en su titulo dicha mencién en el momento que

cumplan todos los requisitos para su expedicion. De esta forma quedan garantizados los derechos

de los estudiantes que no se verian menoscabados por esta modificacion.

Y para que conste donde proceda, lo firmo en Granada el 10 de julio de 2024
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