ADEN DA DELA GUIA_DOCENTE DELA A_SIGNATURA .
Analisis y Evaluacién de los Sistemas de Documentacion para las Empresas

Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: dd/mm/aaaa)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
planificacion, analisis y evaluacion

organizacion y de los sistemas de

evaluacion de documentacion para 10 6 Optativa
unidades de las empresas

informacion

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtin lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Consultar en el Directorio:
http://directorio.ugr.es Por correo electrénico y por teléfono

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Sin cambios, tal como aparece en la Guia Docente

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

e Clases tedricas: Como indica la guia de la Asignatura
o Clases practicas: Como indica la guia de la Asignatura

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacidn final)

Convocatoria Ordinaria

Tal como aparece en la Guia Docente, no tiene cambios.
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Convocatoria Extraordinaria

e Ex&menes tedrico y practico

- Examen teorico: prueba oral individualizada, en forma de entrevista, por videoconferencia
de Google Meet, que sera grabada con objetivos de evaluacion y revision.
- Examen préctico: entrega del trabajo practico de la asignatura. ‘“Planificacion a un afio de una
biblioteca municipal”.

Criterios de evaluacion: En el examen teorico se valoraran la calidad y amplitud de los
conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de expresion. En el practico la
pertinencia de los criterios a evaluar de trabajo.

Porcentaje sobre calificacion final: examen tedrico (50%), examen practico (50%).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluaciéon no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacidon y
porcentajes sobre la calificacion final)

e Examenes tedrico y practico

- Examen tedrico: prueba oral individualizada, en forma de entrevista, por videoconferencia
de Google Meet, que sera grabada con objetivos de evaluacion y revision.
- Examen préctico: prueba con supuestos de las practicas de la asignatura.

Criterios de evaluaciéon: En el examen tedrico se valoraran la calidad y amplitud de los
conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de expresion. En el examen practico se
valoraran la relevancia, precisién y exhaustividad de las soluciones dadas a los ejercicios
practicos planteados. Cada examen consistird en 5 cuestiones, esto es, 5 cuestiones tedricas y 5
practicas, suponiendo 1 punto cada una de ellas.

Porcentaje sobre calificacion final: examen tedrico (50%), examen practico (50%).

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

« Se recomienda acceder a todos los documentos colgados y tratados en PRADO

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Pagina 2

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




