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1. PRESENTACION

Practicas Externas (PE) es una asignatura fundamentalmente practica del
plan de estudios del Grado en Comunicacion Audiovisual, tiene caracter
obligatorio con una carga lectiva de 6 ECTS (150 horas) totales (Sistema
Europeo de Transferencia de Créditos) que prevee una presencialidad en
una empresa o institucion de practicas del 90% (135 h.), a desarrollar du-

rante el 4° curso.

Su objetivo es permitir a los alumnos aplicar y complementar los conoci-
mientos tedricos y practicos adquiridos en su formacion académica, favore-
ciendo la adquisicion de las competencias generales (CG) y especificas
(CE) previstas para la misma en el Titulo de Grado en Comunicacion Au-

diovisual de la Universidad de Granada.



2. INSTITUCIONES Y FIGURAS UNIPERSONALES IMPLICADAS
EN LA IMPARTICION DE LA ASIGNATURA

La asignatura PE es una materia obligatoria adscrita al Grado en Comuni-
cacion Audiovisual, siendo la Facultad de Comunicacion y Documentacion,
a través de su Decanato y de la Comision de Garantia de la Calidad del
Grado en Comunicacion Audiovisual (CGCGCA), las que velaran por el

adecuado desarrollo de las mismas.

El seguimiento y supervision de la asignatura Practicas Externas, en tanto
que forma parte del Plan de Estudios del Grado, se llevara a cabo por la
CGCGCA (integrando al coordinador/a de PE si no perteneciera a ella), que
se constituye asi como Comision de Practicas (CP), y que cumplira las
siguientes funciones:

a. Elaboracion, revision, seguimiento y actualizacion de esta normativa y
de la Guia Docente de PE, que se publicaran en el tablon de anuncios del
Centro, en la pagina web de la Facultad de Comunicacion y Documenta-
cion, y en la web del grado en -grados.ugr.es-, y de los documentos neces-
arios para su gestion y seguimiento.

b. Supervision del desarrollo y seguimiento de las PE, velando por el cum-
plimiento de todos los aspectos establecidos en los convenios firmados con
las empresas e instituciones incluidos en el Programa.

c. Estudio y resolucion de aquellas incidencias que puedan presentarse du-
rante el desarrollo de la actividad y no hayan podido ser solucionadas por
las figuras unipersonales que intervienen en las PE.

d. Establecer los criterios de adscripcion de los diferentes proyectos asi
como de los Tutores Académicos de Practicas (TAP).

e. Colaboracion en todas aquellas actividades que puedan redundar en un

aumento de la calidad de las PE.



El Coordinador de PE sera el Coordinador del Grado en Comunicacion Au-
diovisual (o persona en quien éste delegue), y tendra asignadas las siguien-
tes funciones especificas sobre PE:

a. Coordinar la aplicacion y seguimiento de la Guia Docente de PE.

b. Coordinar la oferta y planificacion de proyectos y para ello el contacto
con los Centros de practicas.

c. Coordinar las actividades de los Tutores Académicos de Practicas (TAP).
d. Atender todas las incidencias que se produzcan y transmitirlas, si proce-
de, a la Comision de Practicas para su resolucion.

e. Coordinar, junto con los Tutores Académicos de Practicas, el proceso de
evaluacion final de los alumnos.

f. Colaborar en todas aquellas actividades que puedan redundar en un au-

mento de la calidad de las PE.

Los Centros de practicas podran ser empresas, entidades e instituciones
competentes en cualquiera de las disciplinas afines al Grado en Comunica-
cion Audiovisual. Todas aquellas que deseen integrarse en el programa de

PE deberan firmar un convenio previamente a la recepcion de alumnos.

Los Centros de practicas se comprometeran a permanecer en el Programa
de PE al menos dos cursos académicos consecutivos y causaran baja en el
mismo a iniciativa propia, previa comunicacion por escrito a la Facultad de

Comunicacion y Documentacion o al Coordinador/a de PE.

Los Centros de practicas estan obligados a:
a. Comunicar las renuncias de los estudiantes que puedan producirse antes
de haberse cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha exac-

ta de dicha renuncia o incomparecencia.
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b. Facilitar el acceso a la entidad al Tutor Académico de Practicas, para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

c. Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a
los estudiantes antes o inmediatamente después de haber cumplido el perio-

do de practicas.

El Tutor de Practicas Externas (TPE) es una persona vinculada a la empre-
sa/entidad de practicas, con experiencia profesional y con los conocimien-
tos necesarios para realizar una tutela efectiva. Este supervisard las funcio-
nes a realizar por los estudiantes durante el desarrollo de las mismas, asis-

tiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento.

Debera conocer la Guia Docente, la Normativa y el Programa de PE. Para
poder desarrollar las funciones del TPE sera preciso disponer de experien-
cia probada en relacidon con las practicas a desarrollar por el alumno y estar
presente en la empresa o institucion en horario coincidente con el del

alumno tutelado.

Las funciones del TPE son las siguientes:

a. Formar al alumno del que es tutor en los términos recogidos en la Nor-
mativa de PE, con una relacion basada en el respeto mutuo y el compromi-
so con el aprendizaje.

b. Supervisar y facilitar la asistencia y el cumplimiento del horario por par-
te del alumno, haciéndolo constar en el Registro de Asistencia y Activida-
des (RAA).

c. Dedicar al alumno el tiempo suficiente para cumplir con la programacion
docente de la asignatura PE.

d. Dirigir, orientar y supervisar las actividades del alumno, previamente es-

tablecidas por la Comision de Practicas.
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e. Atender todas aquellas sugerencias que el alumno le comunique, hacién-
dolas llegar, en caso necesario, al Profesor Tutor y/o al Coordinador de
Practicas.

f. Comunicar las faltas de asistencia, disciplina y cualesquiera otras que, a
criterio del TPE, puedan cometer los estudiantes durante el tiempo de reali-
zacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension de la realiza-
cion de la practica.

g. Evaluar al alumno al finalizar el periodo de PE.

h. Emitir al estudiante documento acreditativo con la descripcion de la
practica especificando su duracion, fechas de realizacion y actividades rea-
lizadas.

1. Emitir el informe final a que se refiere el articulo 13 del RD 1707/2011

de 18 noviembre.

El TPE tiene derecho a ser informado de forma permanente sobre aspectos

relacionados con las PE.

No podran existir vinculos familiares de primer o segundo grado entre el
alumno y los TPE correspondientes. El alumno no podra mantener ninguna
relacion contractual con el Centro de Practicas en el que vaya a realizar las

PE.

Cada TPE estara coordinado por un Tutor Académico de Practicas, que sera

su interlocutor directo, y éstos a su vez, por el Coordinador de Practicas.

El Tutor Académico de Practicas (TAP) serd un profesor/a adscrito/a al area
de de Comunicacion Audiovisual y Publicidad de la Universidad de Grana-

da, a propuesta de la Comision de Practicas. Puede coordinar a uno o a va-



rios TPE, que le son asignados por la Comision de Précticas y a los alum-

nos que tutelan dichos TPE.

Las funciones del TAP son las siguientes:

a. Supervisar las actividades docentes desarrolladas por los alumnos que le
hayan sido asignados.

b. Realizar un seguimiento tanto de la labor/tarea que llevan a cabo los Tu-
tores de Practicas, como del aprendizaje de los alumnos.

c. Comprobar peridodicamente la asistencia y cumplimiento del horario de
los alumnos al Centro de Practicas.

d. Elaborar un informe con los resultados del seguimiento citado en el apar-
tado anterior, que remitira al Coordinador de practicas cuando finalice el
correspondiente periodo de PE.

e. Transmitir al Coordinador académico todas aquellas sugerencias e inci-
dencias que los tutores de practicas y/o alumnos de los mismos le comuni-
quen en cualquier momento del periodo de realizacion de las PE y colabo-
rar con la Comision de Practicas y el Coordinador de Practicas en su reso-
lucion.

f. Evaluar la Memoria de PE de los alumnos que le hayan sido asignados.



3. REQUISITOS DE ACCESO A LAS PRACTICAS EXTERNAS

Para poder cursar las Practicas Externas el alumno debera tener superadas
todas las materias basicas y, al menos, 90 créditos de otras materias obliga-

torias del Titulo de Grado en Comunicacion Audiovisual.

La asignacion de los Centros de practicas se establecera (a) en funcion de
numero de plazas ofertadas por la empresa/institucion para ese curso acadé-
mico, y (b) en funcion de la calificacion general del expediente académico

de los estudiantes.



4. VIAS DE SUPERACION DE LA ASIGNATURA

Existen distintas vias para superar la asignatura de Practicas Externas:

(1) Mediante la Realizacion un periodo presencial de Pricticas en un Cen-

tro de Practicas homologado por la Facultad de Comunicacién y Documen-

tacion de la Universidad de Granada.

(2) Mediante un Reconocimiento Académico de Experiencia Profesional

previa (RAEP).

(3) Mediante la Convalidacion de un periodo de précticas cursado y supera-

do anteriormente en estudios previos, con equivalencia a esta asignatura.
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5. EL RECONOCIMIENTO ACADEMICO DE EXPERIENCIA PRO-
FESIONAL PREVIA

El Reconocimiento Académico de Experiencia Profesional (RAEP) podré
permitir la convalidacion de la asignatura de Practicas Externas. A los estu-
diantes con un bagaje profesional previo relacionado con la titulacion, y

que lo acrediten documentalmente, se les podra convalidar la asignatura.

Podran solicitar el reconocimiento académico de la experiencia profesional
(RAEP) todos los estudiantes del grado que hayan superado todas las mate-
rias basicas y, al menos, 90 créditos de otras materias obligatorias del Titu-

lo de Grado en Comunicacion Audiovisual.

Para la solicitud de RAEP debera adjuntarse en todos los casos la siguiente
documentacidn acreditativa en impresos originales o fotocopias compulsa-
das (En caso contrario, la solicitud se denegara y no podra hacerse ninguna
alegacion):

i Certificado de vida laboral.

i Certificados de actividad y/o funciones laborales desempefiadas en la(s)
empresa(s), con

indicacion de dias/horas de dedicacion.

i Otra documentacion acreditativa afin.

El RAEP soélo tendré validez si el estudiante que la hubiera obtenido se ma-

tricula en el semestre inmediatamente posterior a la demanda del tramite.
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6. PROCEDIMIMENTO DE ASIGNACION Y CONDICIONES DE
REALIZACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Durante el semestre anterior al periodo de realizacion de las PE, se hara pu-
blica en el Aula virtual de Practicas Externas en la Plataforma de Recursos
de Apoyo a la Docencia (PRADO) de la Universidad de Granada la rela-

cion de los Centros de practicas ofertados.

Los alumnos que reunan los requisitos y estén interesados en cursar y ma-
tricular la asignatura deberan solicitar la asignacion de un Centro de Practi-
cas presentando un modelo de solicitud de preferencias de centros y desti-
nos de practicas, que se facilitara para tal fin en la misma Aula virtual de
Practicas Externas en la Plataforma de Recursos de Apoyo a la Docencia
(PRADO) de la Universidad de Granada. En dicha solicitud los alumnos in-
dicaran hasta cinco centros de entre los ofertados donde deseen realizar las

practicas, ordenados por orden de preferencia.

Para poder realizar posteriormente las PE, los alumnos deberan estar matri-
culados de dicha asignatura, de acuerdo con los plazos establecidos en las
normas de matricula de la Universidad de Granada y los requisitos previos

establecidos en la Guia Docente de la asignatura.

La asignacion del Centro de Practicas al alumno que retina los requisitos se
llevara a cabo de acuerdo con el orden de preferencia indicado en la instan-
cia de asignacion presentada, asi como en funcion de la nota media del ex-
pediente academico, haciéndose publica de acuerdo con las vias estableci-

das por la Universidad de Granada.
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Una vez asignadas las plazas de PE, se informara sobre la documentacion
que los estudiantes llevaran al Centro de Practicas el dia de la incorpora-
cion, asi como sobre los objetivos, normativa, contenidos, metodologia y

demas aspectos relativos a las PE.

El resultado de la eleccidon serd publico y se informara del mismo a todos
los Centros de practicas participantes en el Programa de PE, previamente a

la incorporacion de los alumnos.

El alumno debera incorporarse al Centro de Practicas el dia que se indique
seglin el acuerdo establecido entre la Facultad de Comunicacién y Docu-
mentacion y el Centro de Précticas. Desde el inicio de las précticas el
alumno debera atenerse a las normas establecidas por la empresa/institu-
cion (normas de seguridad, indumentaria -si fuese necesaria-, etc). En el
momento de su incorporacion debera presentar la documentacion que se le

haya facilitado en la Secretaria de la Facultad.

Los Centros de practicas no podran rechazar a los alumnos asignados por
motivos discriminatorios, ya sea raza, sexo, religion, opinion o cualquier

otra condicion o circunstancia personal o social.

Desde el punto de vista académico, las PE son practicas formativas de Gra-
do en empresas o instituciones que funcionan como centros receptores de
los alumnos. En consecuencia, la relacion que se establece entre el alumno
y el Centro de Practicas es estrictamente académica y de su realizacién no
se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacion laboral

ni tener ningun tipo de vinculacidon contractual o estatutaria.
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El alumno firmara un documento en el Centro de Practicas comprometién-
dose a mantener la confidencialidad sobre toda la informacion interna a la
que haya podido tener acceso y a utilizarla de forma exclusiva para el desa-

rrollo de las PE.

El alumno ha de cumplimentar la carga practica/lectiva asignada en la Guia
Docente de la asignatura durante el periodo establecido segiin acuerdo con
el Centro de Practicas, y adaptando la carga al horario de la entidad/institu-

cion asignada.

La asistencia serd obligatoria. Las faltas de asistencia no podran superar el
limite establecido en la Guia Docente. Las faltas reiteradas o actitud desin-
teresada del alumno seran comunicadas por el TPE al TAP de éste, y por
¢ste al Coordinador Académico y podran suponer la suspension anticipada
de las PE. La asistencia y cumplimiento del horario por el alumno se refle-
jara, semanalmente, en el Registro de Asistencia y Actividades incluido en

la Memoria de PE, que contara con el visto bueno del TPE.

Al comienzo del periodo de PE, los alumnos recibiran unas sesiones de for-
macion teodrico-practica en la Facultad de Comunicacion y Documentacion

en relacion con la practica a desarrollar.

Ademas de las actividades acordadas con los Centros de Practicas, el
alumno participard en las actividades que, haciendo referencia al aspecto

profesional, le proponga y facilite el TPE y/o su TAP.

El TPE no solicitara del alumno actividades que no sean las propias de la

practica o tareas programadas para el desarrollo de la estancia.
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A lo largo de su estancia elaborard una Memoria de PE sobre las activida-
des que realiza, supervisada periddicamente por el propio TPE y el TAP.
Dicha Memoria debera ser entregada al TAP en los 15 dias siguientes a la
finalizacion del periodo de PE. Igualmente, cumplimentard un Cuestionario
de Satisfaccion, que serd valorado por el TAP correspondiente, quien infor-
maré de ello al Coordinador de Practicas y éste a la Comision de Practicas.

El alumno deberd mostrar en todo momento una predisposicion favorable
para el aprendizaje, mantener una actitud correcta y respetar las normas de

convivencia.

El alumno comunicaré a su TPE y/o al TAP todas aquellas sugerencias, opi-
niones e incidencias que se deriven de las PE, para que las haga llegar al
Coordinador de Practicas, si lo consideran oportuno. Si se produjera alguna
incidencia que el alumno deseara comunicar al Coordinador de Practicas o

a la Comision de Practicas, lo hara por escrito.

Los TPE y sus alumnos estan coordinados por un TAP, que sera su interlo-
cutor directo. La asignacion del TAP se realiza atendiendo a razones de es-
pecializacion con las tareas a desempefar en las empresas o instituciones
asignadas y, siempre que sea posible, de cercania geografica con el Centro

de Practicas.

La Facultad de Comunicaciéon y Documentacion establecera los mecanis-
mos necesarios para facilitar la comunicacion y resolucion de cualquier su-
gerencia o incidencia relacionadas con las PE, independientemente de su

origen, y por escrito.
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Ademas del correspondiente Seguro escolar, los estudiantes seleccionados
estaran cubiertos por un seguro, tanto de accidentes como de responsabili-

dad civil suscrito a este efecto por la Universidad de Granada.
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7. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
EN PRACTICAS

La evaluacion y calificacion del alumno se hara de acuerdo con lo estable-
cido en la Guia Docente de la asignatura atendiendo a la memoria indivi-
dual de practicas y a la actividad desarrollada en base al informe del tutor,

no siendo esta Ultima susceptible de recuperacion en segunda convocatoria.

El TPE realizara una valoracion global del alumno que reflejara en un in-
forme escrito que hard llegar al TAP correspondiente. Para ello se facilitara
al TPE un instrumento de evaluacion basado en un cuestionario en el que se
recojan los diferentes aspectos a evaluar puntuables 0-10. Los aspectos a
evaluar seran aquellos relacionados con las competencias definidas en la

Guia Docente para esta asignatura.

Habiendo obtenido el alumno una valoracion global de “apto” por parte del
TPE, el TAP emitira una calificacion numérica de 1 a 10, teniendo en cuen-
ta la memoria asi como las actividades complementarias realizadas, donde
deberan quedar recogidos los siguientes aspectos:

i Conocimientos desarrollados.

w Habilidades adquiridas.

i Condiciones en las que se ha llevado a cabo ¢l proceso de aprendizaje.
i Valores profesionales desarrollados en relacion con el ambito de realiza-

cion.

Para la superacion de la asignatura sera requisito imprescindible tener supe-
radas ambas partes de la evaluacion. La valoracion global de este apartado

se expresara en modo numérico de 0 a 10 segun legislacion vigente.
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8. ESTRUCTURA, CONTENIDO Y PAUTAS PARA LA ENTREGA
DE LA MEMORIA DE PRACTICAS

La memoria de practicas consistira en un trabajo descriptivo de tipo
cientifico que refleje las caracteristicas y el funcionamiento del centro de
practicas, ademas del trabajo desarrollado por el alumno en el mismo. El
alumno podrd aportar para su evaluaciéon adicionalmente trabajos
voluntarios que podran consistir en trabajos relacionados con estrategias
para la rentabilizaciéon del periodo practico. Estos trabajos seran
complementarios, tanto en su desarrollo como en su valoracién, de la
memoria de practicas y formaran parte de la evaluacion final. Para la
elaboracion de la memoria, los/las estudiantes podran hacer uso de las
plantillas confeccionadas para tal fin y disponibles en el Aula de PRADO

de la asignatura.

PAUTAS PARA LA ENTREGA DE LA 'MEMORIA DE PRACTICAS' DE
LA ASIGNATURA 'PRACTICAS EXTERNAS'

1. Una vez se hayais completado el periodo de vuestras PRACTICAS
CURRICULARES debéis obtener un INFORME DE PRACTICAS, que
deberéis incorporar después a vuestra MEMORIA DE PRACTICAS.

*En el apartado DOCUMENTACION del Aula de Practicas disponéis de
un ejemplo. La mayoria de los destinos de practicas, conocen ya el modelo,
y vuestros tutor/a en la empresa os lo hard de forma automatica. Si no es
asi, habladlo con vuestro Tutor de Practicas en la empresa, o comentadmelo

para que yo se lo recuerde-solicite.

**En caso de superar la asignatura mediante BECA DE PRACTICAS
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ICARO, NO debéis preocuparos por obtener el Informe de Practicas, pues
las empresas lo 'graban' en un aplicativo al que tengo acceso acceso, y por

tanto no os resulta necesario incorporarlo a la Memoria de Practicas.

***Recordad asi mismo que todos aquellos que hayais realizado una BECA
DE PRACTICAS ICARO, debéis presentar en Secretaria de la Facultad
una SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO de la Beca Icaro por la
asignatura de PRACTICAS EXTERNAS.

2. Una vez completadas vuestras PRACTICAS CURRICULARES, y
obtenido el INFORME DE PRACTICAS, debéis redactar una MEMORIA
DE PRACTICAS, de una extensién de unas 10-20 paginas, a partir del

siguiente indice:

I. Portada

II. Indice

III. Informe de practicas

I'V. Compromiso de confidencialidad firmado

V. Descripcion de la empresa-destino de practicas

VI. Memoria de las tareas y actividades llevadas a cabo durante vuestro
periodo de practicas

VII. Valoracidén-conclusiones sobre el periodo de practicas desarrollado

*En el apartado DOCUMENTACION del Aula de Practicas disponéis de

un ejemplo de 'Memoria de Practicas'

**También en el apartado DOCUMENTACION del Aula de Practicas
disponéis del modelo de 'Informe de confidencialidad' a incorporar. Hay

dos versiones: una para los que hayais hecho 'practicas curriculares', y otro
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para los que hayais hecho una 'Beca Icaro'.

3. Finalmente, debéis entregar vuestra Memoria de Practicas EN
FORMATO PDF en el BUZON para la entrega de ésta que encontraréis en
el Aula de Practicas Externas en PRADO.

4. Los plazos para la entrega de las memorias EN EL BUZON DE
ENTREGA DEL AULA DE PRACTICAS EN PRADO, correspondientes a

las convocatorias ordinaria y extraordinaria, este curso son:

CONVOCATORIA ORDINARIA: Hasta el 7 de Junio de 2018

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: Hasta el 12 de Julio de 2018

*S1 alguien entrega su memoria mas alld del 7 de junio de 2018, su nota le

sera incorporada ya en el Acta de la Convocatoria Extraordinaria.

*Quien NO haya entregado la memoria de practicas el 12 de Julio de 2019,
le supondrd un NO PRESENTADO en la convocatoria extraordinaria, y por
tanto DEBERA VOLVER A MATRICULAR LA ASIGNATURA PARA
PODER SUPERARLA EL PROXIMO CURSO 2019-20.
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ANEXO 1. GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

PRACTICAS EXTERNAS
Curso 2018- 2019

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Practicas Externas FE’racUcas 4° 8° 6 Obligatoria
xternas

La Coordinacion de la materia Practicas Externas corre a cargo de el/la
Coordinador/a del Grado en Comunicacion Audiovisual y de la Comision de
Practicas.

COORDINACION

DIRECCII(')N COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Consultar datos en el directorio de la UGR
http://directorio.ugr.es/

Coordinador/a académico/a del Grado HORARIO DE TUTORIAS

Consultar datos en el directorio de la UGR
http://directorio.ugr.es/

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Comunicacion Audiovisual

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener superados todas las asignaturas basicas (60 créditos), mas 90 créditos de asignaturas obligatorias (no
se computa el Trabajo Fin de Grado). Y en cualquier caso, es necesario tener todo el primer curso aprobado.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

La asignatura Practicas Externas consiste es una asignatura fundamentalmente practica del plan de estudios
del Grado en Comunicacion audiovisual, tiene caracter obligatorio con una carga lectiva de 6 ECTS (150
horas) totales (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos) que prevee una presencialidad en una empresa
o institucion de practicas del 90% (135 h.), a desarrollar durante el 4° curso. Su objetivo es permitir a los
alumnos aplicar y complementar los conocimientos teoricos y practicos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicion de las competencias generales (CG) y especificas (CE) previstas para
la misma en el Titulo de Grado en Comunicacion audiovisual de la Universidad de Granada.

COMPETENCIAS BASICAS, GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

GENERALES

CG1 - Conocer teorias, métodos y problemas de la comunicacion audiovisual y sus lenguajes que sirvan de
soporte para su actividad, en funcion de los requerimientos fijados como conocimiento disciplinares y
competencias profesionales.

CG2 - Usar adecuadamente herramientas tecnoldgicas en las diferentes fases del proceso audiovisual para
que los alumnos se expresen a través de imagenes o discursos audiovisuales con la calidad técnica
imprescindible.

CG3 - Exponer de forma adecuada los resultados de la investigacion de manera oral o por medios
audiovisuales o informaticos conforme a los canones de las disciplinas de la comunicacion.

CG4 - Ser capaz de definir temas de investigacion o creacion personal innovadora que puedan contribuir al
conocimiento o desarrollo de los lenguajes audiovisuales o su interpretacion.

CG5 - Ser capaz de incorporarse y adaptarse a un equipo audiovisual profesional, haciendo compatibles e
incluso sinérgicos sus propios intereses particulares y los del proyecto colectivo en el que se ha incorporado.

CG6 - Ser capaz de percibir criticamente el nuevo paisaje visual y auditivo que ofrece el universo
comunicativo que nos rodea, considerando los mensajes iconicos como fruto de una sociedad determinada,
producto de las condiciones sociopoliticas y culturales de una época historica determinada.

CG7 - Estar en condiciones de desarrollar la capacidad intelectual que permita al alumnado reflexionar sobre
la comunicacion no sélo como practica profesional, sino también a propodsito de su papel, trascendencia,
proyeccion y consecuencias en los terrenos individual, social, cultural y politico.

CG8 - Ser capaz de analizar la comunicacion social desde el respeto solidario por las diferentes pueblos de la
sociedad contemporanea y conocimiento de las grandes corrientes culturales en relacion con los valores
individuales y colectivos y el respeto por los derechos humanos.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Tener capacidad para asumir el liderazgo en proyectos que requieran recursos gestionandolos
eficientemente, humanos y de cualquier otra naturaleza, asumiendo los principios de la responsabilidad
social.

CT2 - Poseer conocimientos fundamentales de las Ciencias Sociales.

CT3 - Poseer conocimientos basicos del entorno econdmico, politico, social y cultural que capacite al
alumnado para interactuar con la sociedad.

CT4 - Demostrar capacidad y habilidad para evaluar una situacion y definir adecuadamente un problema o
necesidad comunicativa desde la perspectiva de las Ciencias Sociales.

CT5 - Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramientas de trabajo en el
desempeno de actividades comunicativas.

CTé6 - Conocer el estado del mundo y de su evolucion reciente, asi como de la comprension de sus
parametros basicos politicos, econdémicos y culturales.

CT7 - Tener capacidad y habilidad para interrelacionar factores historicos, politicos, culturales y economicos,
asi como sus conexiones con otras areas de conocimiento.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

EP.1 Tener capacidad y habilidad para planificar y gestionar los recursos humanos, presupuestarios y medios
técnicos, en las diversas fases de la produccion de un relato cinematografico o videografico.

EP.2 Ser capaz de crear y dirigir la puesta en escena integral de producciones audiovisuales cinematograficas
y videograficas, responsabilizandose de la direccion de actores y ajustandose al guion, plan de trabajo o




presupuesto previo.

EP.3 Ser capaz de planificar y gestionar los recursos técnicos y humanos en las producciones monocamara y
multi-camara para TV, asi como las técnicas y procesos de creacion y realizacion en las distintas fases de la
produccion televisiva.

EP.4 Tener capacidad y habilidad para gestionar técnicas y procesos de produccion, registro y difusion en la
organizacion de la produccion radiofonica, discografica y otros productos sonoros.

EP.5 Ser capaz de utilizar las técnicas y procesos en la organizacion de la produccion fotografica, asi como
las técnicas y procesos de creacion en el campo de la imagen fija en general tanto en entornos analogicos
como digitales.

EP.6 Ser capaz de utilizar las técnicas y procesos en la organizacion y creacion en las diversas fases de la
construccion de la produccion multimedia y materiales interactivos.

EP.7 Ser capaz de aplicar técnicas y procedimientos de la composicion de la imagen a los diferentes soportes
audiovisuales, a partir del conocimiento de las leyes clasicas y de los movimientos estéticos y culturales de
la historia de la imagen mediante las nuevas tecnologias de la informacion.

EP.8 Poder desarrollar mediciones vinculadas con la cantidad de luz y la calidad cromatica durante el proceso
de construccion de las imagenes, a partir del conocimiento tedrico y practico de los fundamentos cientificos
de la optica.

EP9 Poder desarrollar mediciones vinculadas con las cantidades y calidades del sonido durante el proceso de
construccion del audio, a partir del conocimiento teodrico y practico de los fundamentos cientificos de la
acustica.

EP.10 Ser capaz de escribir con fluidez, textos, escaletas o guiones en los campos de la ficcion
cinematografica, televisiva, videografica, radiofonica o multimedia.

EP.11 Ser capaz de analizar relatos audiovisuales, atendiendo a los parametros basicos del analisis de obras
audiovisuales, considerando los mensajes iconicos como textos y productos de las condiciones sociopoliticas
y culturales de una época histdrica determinada.

EP.12 Ser capaz de identificar los procesos y técnicas implicadas en la direccion y gestion de empresas
audiovisuales en su estructura industrial: produccion, distribucion y exhibicion, asi como interpretar datos
estadisticos del mercado audiovisual.

EP.13 Tener capacidad para aplicar procesos y técnicas implicadas en la organizacion y gestion de recursos
técnicos en cualquiera de los soportes sonoros y visuales existentes.

EP.14 Poder aplicar técnicas y procesos de creacion y difusion en el campo del disefo grafico y de los
productos multimedia e hipermedia en sus diversas fases, desde una perspectiva teodrica y practica.

EP.15 Tener capacidad para aplicar técnicas y procesos de creacion y recursos técnicos o humanos necesarios
para el disefo de produccion integral de un trabajo audiovisual desde los elementos escenograficos y la
imagen de marca hasta su proyecto grafico de comercializacion.

EP.16 Tener capacidad para aplicar técnicas y procesos de produccion en la organizacion de eventos
culturales, mediante la planificacion de los recursos humanos y técnicos implicados, ajustandose a un
presupuesto previo.

EP.17 Ser capaz de buscar, seleccionar y sistematizar cualquier tipo de documento audiovisual en una base de
datos, asi como su utilizacion en diferentes soportes audiovisuales utilizando métodos digitales.

EP.18 Ser capaz de aplicar principios y funciones de la identidad visual para la creacion de un manual de
normas para la identidad visual corporativa de una empresa determinada.

EP.19 Ser capaz de llevar a cabo el analisis de las estructuras, contenidos y estilos de la programacion
televisiva y radiofénica asi como las distintas variables influyentes en su configuracion y procesos tanto
comunicativos como espectaculares por ellos generados.

EP.20 Ser capaz de realizar la ordenacion técnica de los materiales sonoros y visuales conforme a una idea
utilizando las técnicas narrativas y tecnologicas necesarias para la elaboraciéon, composicién, acabado y
masterizacion de diferentes productos audiovisuales y multimedia.

EP.21 Tener capacidad para disefar y concebir la presentacion estética y técnica de la puesta en escena a
través de las fuentes luminicas y acusticas naturales o artificiales atendiendo a las caracteristicas creativas y
expresivas que propone el director del proyecto audiovisual.

EP.22 Ser capaz de grabar sefales sonoras desde cualquier fuente sonora: acustica o electrénica; digital o
analogica y de mezclar estos materiales con una intencionalidad determinada teniendo en cuenta los niveles,
efectos y planos de la mezcla final masterizada.

EP.23 Ser capaz de recrear el ambiente sonoro de una produccion audiovisual o multimedia atendiendo a la
intencién del texto y de la narraciéon mediante la utilizacién de banda sonora, efectos sonoros y soundtrack.
EP.24 Ser capaz de analizar criticamente los contenidos difundidos por los medios de comunicacion social.
EP.25 Tener capacidad para analizar el funcionamiento de los medios de comunicacion y el papel central




Grado en que desempenan en la sociedad de la informacion y del conocimiento.

EP.26 Ser capaz de analizar las estructuras, agentes y operaciones que configuran el sistema mediatico.

EP.27 Tener capacidad para analizar los factores politicos, sociales, econémicos y tecnoldgicos que confluyen
en la configuracion del sistema mediatico y su repercusion en la organizacion de los medios y en la
elaboracion y difusion de sus contenidos.

EP.28 Conocer del ordenamiento juridico de la informacion y de la comunicacion, que establece el marco
para el ejercicio profesional.

EP.29 Conocer la ética y de la deontologia que afectan tanto a la practica profesional como a los limites de
la libertad de expresion y a la conducta ética que debe presidir el quehacer de las personas dedicadas a la
informacion y a la comunicacion con arreglo al compromiso civico derivado de la comunicacion social como
bien publico.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Los estudiantes deberan realizar y entregar una memoria de practicas en el que demuestren competencias
especificas (EP1 a EP29) asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro cursos de estudios y
desarrolladas en el centro de practicas. La tutorizacion de estos trabajos correspondera, por un lado al Tutor
Académico de Practicas (profesor del area de Comunicacion Audiovisual con docencia en el grado) y por otro
lado, al Tutor de Practicas en Empresa (profesional designado por el centro de practicas de destino).

METODOLOGIA DOCENTE

e El tema objeto del trabajo se debera desarrollar mediante la combinacion de actividad guiada por
los Tutores Académicos y Externos de Practicas como dinamizadores y facilitadores del proceso de
aprendizaje, y el trabajo desarrollado de modo auténomo por el/la estudiante.

e El programa de actividades concreto a desarrollar sera especificado por los Tutores Académico y
Externo y pactado con el/la estudiante.

e El/la estudiante se compromete a seguir las indicaciones y el cronograma de actividades
especificado por ambos tutores.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DE LOS DESTINOS DE PRACTICAS EXTERNAS

La adjudicacion de centros de practicas ofertados se hara teniendo en cuenta, de manera exclusiva, el
expediente académico de cada estudiante.

Habra dos periodos de adjudicacion por curso académico, uno en octubre y otro en marzo. Para aquellos
estudiantes que queden sin asignar tras el primer proceso (octubre), la Comision de Practicas habilitara un
segundo proceso (marzo) por el que el alumnado vuelva a solicitar centro de entre los centros con plazas aln
disponibles. Si tras estos dos procesos de eleccion, aln quedaran estudiantes sin centro asignado, la
Comision de Practicas tendra potestad para asignarles un centro de practicas.

La Comision de Practicas comunicara el procedimiento y plazos establecidos para la adjudicacion de los
centros y destinos de practicas en el aula de la asignatura ‘Practicas Externas’ de PRADO. Los estudiantes
deberan especificar sus preferencias de acuerdo con el procedimiento y plazos requeridos, de lo contrario
perderan su derecho en el orden de eleccion. Una vez que los centros de practicas han sido adjudicados,
los/as estudiantes deberan cumplimentar el Compromiso de Confidencialidad' de Practicas.

Algunos de los centros de practicas son:

e 2 Angeles Films, Granada

e The Cloud Gate, Nubbius, Granada

e Granada Hoy, Grupo Joly

e LaEdi[T]ora, Granada

e Acento Comunicacion, Eralapps, Granada
e TG7, Ayuntamiento Granada

e CEPRUD, Universidad de Granada

1

http://fcd.ugr.es/pages/secretaria/compromisoconfidencialidadgenerico.
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e Festival Cines del Sur de Granada

e Escénica Artistica, Junta de Andalucia, Granada

e Gabinete de Comunicacion, Universidad de Granada

e Festival Internacional de Misica y Danza de Granada

e La Ampliadora, Granada

e 4000 flores, Granada

e Festival Internacional de Fotografia Pa-ta-ta 2016, Granada

e LAVINIA Global-ATLAS, Informativos CUATRO, Tele5, Redaccion Granada
e Ideal, Grupo Vocento, Granada

e RTVA, Canal Sur TV, Canal Sur Radio, Delegacion Granada

¢ InfoMovil, Asociacion gitana Anaquerando-Proceso Comunitario en Distrito Norte, Granada
e Sonobalance, Granada

e Escuela de Doblaje Maria Ezquerra, Madrid

e Onda Algeciras, Cadiz

e Lecrin Television, Granada

e Pura Envidia Films, Malaga

e (Cadena Ser Granada

e Festival de Jovenes Realizadores de Granada

La oferta completa de centros y de plazas disponibles podra consultarse en
http://fcd.ugr.es/pages/practicas externas.

EVALUACION

La evaluacion y calificacion del alumno se hara de acuerdo a la memoria individual de practicas y a la
actividad desarrollada en base al informe del tutor, no siendo esta uUltima susceptible de recuperacion en
segunda convocatoria.

Evaluacion continua por parte del Tutor de Practicas Externas (TPE):

El TPE realizara una valoracion global del alumno que reflejara en un informe escrito que hara llegar al TAP
correspondiente. Los aspectos a evaluar seran aquellos relacionados con las competencias definidas en la
Guia Docente para esta asignatura.

Evaluacion por parte del Tutor Académico de Practicas (TAP):

Habiendo obtenido el alumno una valoracion global de “apto” por parte del TPE, el TAP emitira una
calificacion numérica de 1 a 10, teniendo en cuenta la memoria asi como las actividades complementarias
realizadas, donde deberan que dar recogidos los siguientes aspectos:

e Conocimientos desarrollados.

Habilidades adquiridas.

e Condiciones en las que se ha llevado a cabo el proceso de aprendizaje.

e Valores profesionales desarrollados en relacion con el ambito de realizacion.

Para la superacion de la asignatura sera requisito imprescindible tener superadas ambas partes de la
evaluacion. La valoracion global de este apartado se expresara en modo numérico de 0 a 10 segln legislacion
vigente.

INFORMACION SOBRE EL PLAGIO

1. La Universidad de Granada fomentara el respeto a la propiedad intelectual y transmitira a los
estudiantes que el plagio es una practica contraria a los principios que rigen la formacion
universitaria. Para ello procedera a reconocer la autoria de los trabajos y su proteccion de acuerdo
con la propiedad intelectual segin establezca la legislacion vigente.
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2. El plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio
o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboraciéon propia, conllevara
automaticamente la calificacion numérica de cero en la asignatura en la que se hubiera detectado,
independientemente del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera obtenido. Esta
consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que
pudieran incurrir los estudiantes que plagien.

3. De acuerdo con el articulo 14.3 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de

la Universidad de Granada, los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes

tendran que ir firmados con una declaracién explicita en la que se asume la originalidad del
trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente. El plagio

conllevara automaticamente la calificacién numérica de cero, ademas de las responsabilidades
disciplinarias en las que se pudiera incurrir.

ESTRUCTURA'Y CONTENIDO DE LA MEMORIA

La memoria de practicas consistira en un trabajo descriptivo de tipo cientifico que refleje las caracteristicas
y el funcionamiento del centro de practicas, ademas del trabajo desarrollado por el alumno en el mismo. El
alumno podra aportar para su evaluacion adicionalmente trabajos voluntarios que podran consistir en
trabajos relacionados con estrategias para la rentabilizacion del periodo practico. Estos trabajos seran
complementarios, tanto en su desarrollo como en su valoracion, de la memoria de practicas y formaran
parte de la evaluacion final. Para la elaboracion de la memoria, los/las estudiantes podran hacer uso de las
plantillas confeccionadas para tal fin y disponibles en el Aula de PRADO de la asignatura.

DOCUMENTACION A ENTREGAR

ESTUDIANTE:
- Una copia electrénica de la memoria.
TUTOR PRACTICAS EXTERNAS:
- Informe motivado del tutor.

*Ambos a el/la coordinador/a de Practicas de la titulacion.

INFORMACION ADICIONAL

NORMATIVAS GENERALES
e Normativa para la creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y gestion de titulos de
Grado en la Universidad de Granada (Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2015).
e NORMAS COMPLEMENTARIAS DE LA FACULTAD DE COMUNICACION Y DOCUMENTACION A LAS
DIRECTRICES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA SOBRE EL DESARROLLO DE LA MATERIA “PRACTICAS
EXTERNAS”.
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ANEXO 2. PROTOCOLO PARA LA FIRMA DE CONVENIOS DE
PRACTICAS EXTERNAS

Para empezar unas précticas con estudiantes lo primero y mas importarte es
tener firmado un CONVENIO con la Universidad de Granada. Para ello
antes de empezar su elaboracion hay que comprobar si existe o no dicho

convenio.

Pasos para buscar la existencia o no de Convenios:

1. buscar en la pagina web de SECRETARIA GENERAL:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/convenios

2. SI HAY CONVENIO seguimos el curso normal de las practicas en
cada Facultad. Es decir, nos remiten cada facultad, las adendas co-
rrespondiente, firmados por la empresa (el convenio no, porque ya
existe en secretaria general)

La adenda, se rellena el modelo de adenda que existe en se-
cretaria general (3 COPIAS), la adenda es especifica para
cada grado segun el proyecto formativo. Hay que especificar
las actividades a desarrollar en la cldusula 2 de dicha adenda.
El modelo de adenda también se encuentra en secretaria gene-
ral:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/convenios# _doku model
o_de convenio_de_ practicas

3. si NO HAY CONVENIO, se realiza los siguientes tramites:

se rellena el modelo de convenio (2 CONVENIOS) que se
encuentra en secretaria general:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/convenios# _doku model
o_de convenio_de practicas

se rellena el modelo de adenda (3 COPIAS) , la adenda es es-
pecifica para cada grado segun el proyecto formativo, el cual
hay que especificar las actividades a desarrollar en la cldusula
2 de dicha adenda, este modelo también se encuentra en secre-
taria general:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/convenios# _doku model
o_de convenio_de_ practicas
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e enviar al Vicerrectorado de Estudiantes,
Qué documentos se envia al Vicerrectorado de Estudiantes?

1. CONVENIO (2copias) firmado por la empresa y /o
ADENDA (3 copias) firmado por la empresa y el coor-
dinador de practicas

ii. Afadir la siguiente documentacion segin que tipo de
entidad sea:

Si son EMPRESAS EN GENERAL S.A. — S.L. Y DEMAS

= Necesario adjuntar un documento con validez legal que
acredite el PODER DE FIRMA de la persona represen-
tante de la entidad. Seran validos para tal fin copias, fo-
tocopias o escaneados de poderes notariales, escrituras
de constitucion o modificacion, nombramientos, actas
de juntas de gobierno, etc.

= Fotocopia del DNI de la persona que, con la capacidad

legal mencionada, firmara el convenio en nombre de la
empresa.

= Fotocopia C.I.F. de la empresa/entidad

En caso de ser AUTONOMOS:

e Fotocopia de su D.N.I.

e Fotocopia de cualquier documento que acredite
su alta en Hacienda como autonomo (Ultimo mo-
delo de declaracion trimestral del IVA presentado
en Hacienda, alta autonomo, pago mutua...).

En caso de ser AYUNTAMIENTO:
e Fotocopia del C.I.F. del Ayuntamiento.

e (ertificado acreditativo de su nombramiento
como Alcalde-Presidente o documento acreditati-
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vo de la capacidad legal para representar al Ayun-
tamiento, si se trata de otra persona distinta.

e Fotocopia del DNI del Alcalde o persona acredi-
tada para firmar en nombre del Ayuntamiento.

NOTA ESPECIAL CON EL SEGURO DE ACCIDENTES:

SEGURO DE ACCIDENTES

En los casos en los que, a peticion de la empresa o del centro, se determine
la obligacion de que todos los estudiantes cuenten con un seguro de acci-
dentes, para aquéllos estudiantes en practicas excluidos del ambito de apli-
cacion del Seguro Escolar por razon de su edad, serd necesario que el pro-
pio centro se haga cargo de la contratacion y abono de dicho seguro y asi lo
haga constar por escrito dirigido al Vicerrectorado de Estudiantes.

4. Una vez recibida dicha documentacion en el Vicerrectorado de estu-
diantes, se comprueba que viene todo conforme, si es asi se pasa a la
firma de la Sra. Vicerrectora.

o Si esta todo firmado, remitimos una copia a la facultad y

otra a secretaria general
o Si falta una firma por parte de la facultad, se remite a la
facultad todo para que procedan a terminar de firmar y
tienen que volver a mandarlo al Vicerrectorado para su
envio a Secretaria General.
5. El envio a secretaria General se hace cuando se tiene una remesa de

Convenios y/o adendas, para ello se utiliza un modelo de Excel de

Secretaria General.
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ANEXO 3. MODELO DE SOLICITUD-INSTANCIA PARA EL
RECONOCIMIENTO DEL PERIODO DE PRACTICAS
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s % UNIVERSIDAD
% o3 = DEGRANADA
SOLICITUD DE EQUIVALENCIA
PARCIAL DE ESTUDIOS

SOLICITANTE | Ver instrucciones al dorso |

Apellidos Nombre

D.N.L Domicilio para notificaciones: C/

(N.LE. o Pasaporte)

N.© Piso Letra CP

Poblacién Provincia Teléfono

Movil Correo electrénico

Estudiante de la titulacion de

SOLICITA

La siguiente equivalencia parcial de estudios (marque con X lo que proceda)

CONVALIDACION ADAPTACION RECONOCIMIENTO

(] (]

De los estudios realizados en

O

Relacion de Asignaturas, materias o créditos para las que se solicita equivalencia

(Siguiendo las instrucciones del Centro, utilice este espacio o en su caso el anexo que le faciliten)

Asignatura/Curso/Actividad Realizada Equivalencia solicitada

Localidad Fecha

FIRMA

Autoridad a la que se dirige

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en el fichero de Alumnos, cuya finalidad es el almacenamiento de datos personales, académicos y
administrativos de los alumnos de la Universidad de Granada para la gestion de sus expedientes, con las cesiones previstas legalmente. El 6rgano reponsable del
fichero es la Secretaria General de la Universidad de Granada, y la direccién donde la persona interesada pordré ejercer los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién es “Secretaria General de la Universidad de Granada. Avda. del Hospicio, s/n, Hospital Real, 18071 Granada”. De todo lo cual se
informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal.




ANEXO 4. COMPROMISOS DE CONFIDENCIALIDAD
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MODELO DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD PARA ESTUDIAN-

TES QUE REALICEN PRACTICAS INCLUIDAS EN LOS PLANES DE ESTU-

DIOS EN LAS FACULTADES, ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES DE LA
UGR

D. /D.2
con

DNI en calidad de
de la UNIVERSIDAD DE GRANADA se compromete a cumplir el presente Compromi-
so de Confidencialidad:

El desarrollo de las practicas incluidas en los planes de estudio de la UNIVERSIDAD
DE GRANADA supone el acceso y uso de informacion confidencial propiedad de la Uni-
versidad.

Se entiende por informacion confidencial toda la informacién que resulte identificada
como tal o que por su propia naturaleza ostente de manera evidente tal caracter, cual-
quiera que fuere el soporte en que se encuentre, incluso si hubiese sido comunicada
verbalmente. En todo caso tendré dicha condicién toda informacién que contenga da-
tos de caracter personal, entendidos estos como cualquier informaciéon numérica, alfa-
bética, grafica, fotografica, actstica o de cualquier otro tipo concerniente a personas fi-
sicas identificadas o identificables.

La informaci6on no tendra caracter confidencial cuando:

a) Fuese conocida por el estudiante con anterioridad.

b) Fuese de dominio publico.

¢) Su divulgacion fuese requerida legalmente o mediante requerimiento judicial o ad-
ministrativo.

El caracter publico de los datos de caracter personal no se considerara una autorizacién
para que sean tratados con cualquier fin.

El estudiante mantendra como informacion confidencial aquella que reciba de la UNI-
VERSIDAD DE GRANADA para el desarrollo de las practicas, no permitiéndose su uso
para otros fines. No la divulgara ni cedera a terceros salvo que fuese necesario para di-
chas practicas, y siempre que hubiese obtenido la previa autorizaciéon de la Universi-
dad. Mientras la informacion confidencial esté en poder del estudiante, sera responsa-
ble de su custodia, estando obligado a guardar la reserva debida respecto de los datos
de caracter personal que pueda conocer en el marco de sus practicas.

Al término de su relaciéon con la UNIVERSIDAD DE GRANADA, el estudiante debera
devolver todos los soportes que se encuentren en su poder y puedan contener informa-
cion confidencial, inclusive las fotocopias que se hubiesen realizado, asi como cualquier
otro tipo de reproduccion.

El presente compromiso de confidencialidad subsistira de forma indefinida incluso una
vez finalizada su relacion con la UNIVERSIDAD DE GRANADA.

Los datos de caricter personal del estudiante seran tratados como responsable del fi-
chero por la UNIVERSIDAD DE GRANADA con sede en Avda. del Hospicio, s/n. 18071
de Granada, para el mantenimiento, cumplimiento y control de la relacion establecida
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con ésta y podran ser cedidos cuando dicho tratamiento implique la conexion con fiche-
ros de terceros, lo que le sera convenientemente informado en el momento de recogida
de sus datos, solicitando su consentimiento en el caso en que éste fuese necesario de
acuerdo con lo establecido por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cién de Datos de Caracter Personal y su Reglamento de desarrollo.

El estudiante podra ejercitar en todo momento sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion, dirigiéndose por escrito a la Secretaria General de la Universi-
dad de Granada en la direccion anteriormente indicada, acompanando fotocopia del
D.N.I. o documento identificativo correspondiente.

En prueba de conformidad firma el presente compromiso en Granada a ___ de
,de_ .

Fdo.:
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD PARA ESTUDIANTES EN PRAC-
TICAS EN INSTITUCIONES Y EMPRESAS EXTERNAS

D./D.2 con
DNI en calidad de estudiante de (indicar la titulacién y centro en
donde se imparte) de la UNIVERSIDAD DE GRANADA, se compromete a cumplir el
presente Compromiso de Confidencialidad:

El desarrollo de las practicas formativas que realiza como requisito exigido para la su-
peracion de los estudios en la UNIVERSIDAD DE GRANADA supone el acceso (y/o en
su caso uso) a informaciéon confidencial propiedad del organismo o entidad donde se
realizan las practicas que éste autorice.

Se entiende por informacion confidencial toda la informacién que resulte identificada
como tal o que por su propia naturaleza ostente de manera evidente tal caracter, cual-
quiera que fuere el soporte en que se encuentre, incluso si hubiese sido comunicada
verbalmente. En todo caso tendréa dicha condicién toda informacién que contenga da-
tos de caracter personal, entendidos estos como cualquier informacion numérica, alfa-
bética, grafica, fotografica, actstica o de cualquier otro tipo concerniente a personas fi-
sicas identificadas o identificables.

Los datos de caracter personal seran objeto de proteccion en todo caso. El caracter pu-
blico de los datos de caracter personal no se considerara una autorizacién para que los
mismos sean tratados con cualquier fin.

El estudiante mantendra como informacion confidencial aquella a la que tenga acceso
autorizado por el organismo o entidad en donde se realicen las practicas. No podra ha-
cer uso de los datos de caracter personal, mas all4 de la realizacion de la memoria de
actividades desarrolladas en las practicas, ni divulgara ni cedera a terceros en modo al-
guno la informacion que contenga datos de caracter personal, quedando sujeto a la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y su
Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Unicamente se permitira el acceso a los datos de caracter personal a los estudiantes au-
torizados por la UNIVERSIDAD DE GRANADA y siempre que éste sea necesario, es-
tando obligado a guardar la reserva debida respecto de los datos de caracter personal
que pueda conocer en el desarrollo de las practicas, sujetdndose a lo dispuesto en la le-
gislacion especial aplicable en cada caso.

El presente compromiso de confidencialidad subsistira incluso una vez finalizada la
realizacion de las practicas.

Los datos de caracter personal del estudiante que suscribe el presente compromiso se-
ran tratados como responsable del fichero por la UNIVERSIDAD DE GRANADA con
sede en Avda. del Hospicio, s/n. 18071 de Granada, para el mantenimiento, cumpli-
miento y control de la realizacion de las practicas y podran ser cedidos cuando dicho
tratamiento implique la conexién con ficheros de terceros, lo que le sera conveniente-
mente informado en el momento de recogida de sus datos, solicitando su consentimien-
to en el caso en que éste fuese necesario de acuerdo con lo establecido por



la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Perso-
nal y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de di-
ciembre.

El estudiante podra ejercitar en todo momento sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion, dirigiéndose por escrito a la Secretaria General de la Universi-
dad de Granada en la direccion anteriormente indicada, acompanando fotocopia del
D.N.I. o documento identificativo correspondiente.

En prueba de conformidad firma el presente compromiso en Granada, a __ de
de2o_ .

Fdo.



ANEXO 5. LISTADO DE OFERTA DE PLAZAS Y DESTINOS DE
PRACTICAS EXTERNAS (CURRICULARES) DEL GRADO EN
COMUNICACION AUDIOVISUAL DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA



Universidad de Granada
Grqdo en Comunicacion audiovisual
PRACTICAS EXTERNAS

LISTADO DE OFERTA DE PLAZAS EN CENTROS Y DESTINOS DE PRACTICAS CURRICULARES DEL GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL PARA EL CURSO 2017-18

Empresa- Contacto/informacién Tipologia/prevision tareas | Plazas 1" Periodo Plazas 2° Periodo Plazas 3" Periodo
Institucion (NOVIEMBRE-ENERO) (FEBRERO-ABRIL) (MAYO-JULIO)
SKYDIVE, https://skydivegranada.com/ Edicion y postproduccion 1 1 1
Granada de videos de descensos

aéreos, paracaidismo,

vuelo sin motor, ...
THE CLOUD GATE, |http://www.nubbius.com Tareas de apoyo en 2 2 2
Nubbius, Granada |ignacio@nubbius.com comunicacion corporativa

en redes sociales.

Difusion de contenido por

canales de marketing.
GRANADA HOY, http://www.granadahoy.com Redaccién periodisticaen |3 | (Redaccion) 3 | (Redaccion)
Grupo Joly Magdalena Trillo secciones Local, Culturay

Deportes de Granada Hoy » »

(Redaccion) (Redaccion)
(Fotografia) (Fotografia)

ASAD-LA http://laeditora.org Filmaciones en el marco de 2 2
EDI[T]ORA, Ignacio Tamayo proyectos de educacion
Granada para el desarrollo; Edicion

y post-produccion de

proyectos audiovisuales

sociales; Difusion en RRSS.
RTVE, M? Teresa Collado Técnico de apoyo a la 2
Centros teresa.collado@rtve.es realizacion
Territoriales de
Andalucia(Sevilla)
o Extremadura
(Mérida)
TG7, Enrique Mirasol, emirasol@granada.org |Apoyo a la produccionya |5 5 5
Ayuntamiento la realizacion televisiva
Granada



https://skydivegranada.com/
mailto:emirasol@granada.org
mailto:teresa.collado@rtve.es
http://laeditora.org/
http://www.granadahoy.com/
mailto:ignacio@nubbius.com
mailto:ignacio@nubbius.com
http://www.nubbius.com/

IBERALIATYV, http://www.iberalia.tv Apoyo a a la produccion y

Madrid Ignacio de la Moneda edicion audiovisual de
proyectos en curso

ESCENICA, https: //www.juntadeandalucia.es/cultu | - Video-books

Escuela Publica
de Formacion
Cultural de

ra/redportales/formacion-
cultural/inicio

- Grabaciones clases de
interpretacion ante
camara

- Reportaje documental de

Andalucia,

Granada la escuela

FESTIVAL Www.granadafestival.org Realizacion y edicion de
INTERNACIONAL contenidos documentales
DE MUSICA Y durante la celebracion del
DANZA DE Festival

GRANADA

LA AMPLIADORA, | http://www.laampliadora.org Colaboracion en proyectos
Granada hola@laampliadora.or formativos.

4000 FLORES,

http://www.4milflores.com

Colaboracion en

Granada produccion y edicion
audiovisual.

INSULA SUR, https://insulasur.com/ Produccion audiovisual,

Granada operador/a de camara,
edicion, foto-fija ...

LAVINIA Global- http://www.lavinia.tc/empresas/lavinia | Tareas de redaccion y/o

ATLAS, Redaccion
Granada

global

produccion audiovisual

SONOBALANCE http://www.sonobalance.com Apoyo al montaje técnico
Granada José Luis Chamorro de espectaculos

ESCUELA DE www.escuelaluisaezquerra.com Apoyo en tareas de doblaje
DOBLAJE MARIA Luisa Ezquerra audiovisual, tareas como
EZQUERRA técnico de sonido en la
Madrid ’ escuela

PURA ENVIDIA Habacuc Rodriguez Preparacion de

FILMS, http://www.puraenvidia.com lanzamiento de

Marbella (Malaga)

largometrajes y/o tareas
de preproduccion de
largometrajes en proyecto



http://www.puraenvidia.com/
http://www.escuelaluisaezquerra.com/
http://www.sonobalance.com/
http://www.lavinia.tc/empresas/laviniaglobal
http://www.lavinia.tc/empresas/laviniaglobal
https://insulasur.com/
http://www.4milflores.com/
mailto:hola@laampliadora.org
http://www.laampliadora.org/
http://Www.granadafestival.org/
https://www.juntadeandalucia.es/cultura/redportales/formacion-cultural/inicio
https://www.juntadeandalucia.es/cultura/redportales/formacion-cultural/inicio
https://www.juntadeandalucia.es/cultura/redportales/formacion-cultural/inicio
http://www.iberalia.tv/
http://www.iberalia.tv/

STUDIO SUR, http://www.studiosur.es/ Tareas de preproduccion y
Granada produccién de video.
Perfil de operadores de
camara y/o editores de
video.
DENCANTO http://www.dencantocommunity.com Tareas de definicion de
COMMUNITY, formatos y edicion de
Granada videos en base a
estrategias de
comunicacion y
posicionamiento
empresarial.
ORQUESTA Beatriz Gonzalez Realizacion y edicion de
CIUDAD DE bgonzalez@orquestaciudadgranada.es video, grabaciones en
GRANADA Departamento de Comunicacion sesiones de conciertos y

similares, manejo de
programas multimedia,
mantenimiento de blog
Wordpress; RRSS.

LIBERTAD DIGITAL,
es.Radio,

Mar Gonzalez

margonzalez@libertaddigital.com
http://www.libertaddigital.com

Redaccion y locucion
radiofonica, con proceso

Madrid de seleccidn previo;
remuneradas 200€ al mes.
CADENA SER http://cadenaser.com/emisora/radio_gr | Tareas de produccion,

Radio Granada

anada/
Rafael Troyano

redaccion, y/o locucion
radiofénica.

2 ANGELES FILMS,
Granada

http://www.2angeles.tv/home.html

Colaboracig')n en
PRODUCCION Y VIDEO
FESTIVAL CINEMISTICA
(NOVIEMBRE-ENERO);
CATALOGACION COLECCION
ARTE7 Y MONTAJE ADOBE
PREMIERE (FEBRERO-MAYO)
(JUNIO-SEPTIEMBRE)

WHATS STUDIO, http://whatstudio.es/ Apoyo a la produccién y/o
Granada whats@whatstudio.es realizacion de proyectos y
Guillermo Sanchez encargos audiovisuales en
curso.
OFICINA DE https://www.ugr.es/universidad/servici | Campanas de

GESTION DE LA
COMUNICACION,
Universidad de
Granada

0s/gc

comunicacion, realizacion
audiovisual, gabinete de
prensa, relacion con los
medios, divulgacion
cientifica ...



https://www.ugr.es/universidad/servicios/gc
https://www.ugr.es/universidad/servicios/gc
mailto:whats@whatstudio.es
http://whatstudio.es/
http://www.2angeles.tv/home.html
http://cadenaser.com/emisora/radio_granada/
http://cadenaser.com/emisora/radio_granada/
http://www.libertaddigital.com/
mailto:margonzalez@libertaddigital.com
mailto:bgonzalez@orquestaciudadgranada.es
http://www.dencantocommunity.com/
http://www.studiosur.es/

FUNDACION https://fundaciondescubre.es/ Redaccion de contenidos y
DESCUBRE, elaboracion de recursos
Granada audivisuales que refuercen
los diferentes canales de
divulgacion de la
Fundacion Descubre.
HERMES http://hermescomunicacion.es/ Consultora de

COMUNICACION,
Jaén

comunicacion, gabinete de
prensa, comunicacion
corporativa en RRSS,
comunicacion empresarial.

FESTIVAL
GRANADA NOIR
2018, Acento
Comunicacion,
Granada

http://granadanoir.com/
http://www.acentocomunicacion.com/

Colaboracion en la
preproduccion, produccion
y difusion del proximo
Festival



http://www.acentocomunicacion.com/
http://granadanoir.com/
http://hermescomunicacion.es/
https://fundaciondescubre.es/



